
ｆ ニセコ留学

※募集要項・申込書はこちらからＤＬ可

同期メンバーが集う
事前・事後研修

2021年度 ShiriBeshi留学（通称：ニセコ留学）
ウインタープログラム（9期生）参加者募集

リゾート関連企業での
インターンシップ

× 外国語 × SDGｓ
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SDGsを学ぶ地域交流 バラエティに富んだ
インターンシップ



世界的なスキーリゾートを有し、海外からの観光客や外国人
住民が多い北海道、後志・ニセコエリア。

そんな「国際性・多様性豊かなインバウンド先進地」である
後志・ニセコエリアで約1ヶ月間、リゾート関連企業でイン
ターンシップをしながら語学力を磨き、地域の人たちとの交
流を通してSDGsを考える、国内留学プログラムです。

※新型コロナウイルス感染症の影響によりインバウンドが少なく、英語を使
用する機会が例年より少なくなる可能性があります。

ShiriBeshi留学とは?

お互いの意識や目標を共有するワークや、ゲストによる
レクチャー、振り返りなどを行います。

イベントへの参加や、地元の経済人・移住者などとの交
流を通して、仕事とは異なる視点で地域に触れます。

体験を深める。公式プログラム

全国から集まった、同期メンバーが一同に会する「公式プログラム」。約1ヶ月間の経験を意味あるものに
するため、自分自身と向き合ったり、様々な関心・意識をもつ仲間と出会い、絆を深める機会です。

また「SDGs」をキーワードに、インターン先の企業ジャンルを超えて、参加者それぞれの観点から多文化
共生や持続可能な地域づくり（SDGs）を考えることを目指します。

オンライン事前研修（12/11、1/15）
事前研修（2/7-8）＆事後研修（3/7-8） 地域交流（2/21）

Here!

参加までの流れ

事前準備（決定後～インターン開始まで）
インターン先が決定したら、滞在期間や入寮日についてなどを企業と相談の上、
往復の交通機関の手配をお願いします。
目標を明確にし、経験を意味あるものにするため、事前課題やオンライン事前研修も
行います。

1 WEBから
申し込む

2 希望企業
との面接

4 事前準備

3 合否決定

WEBから申し込む
簡易申請フォームに必要事項を入力し、写真を添付して申し込み。
【申込期限:2021年10月31日（日）23:59まで】

希望企業との面接（11月上旬～11月15日頃予定）
期限までに応募があった参加申込書を、事務局から一斉にインターンシップ希望企業へ
送付します。
企業の担当者から直接連絡がありますので、日程を調整の上、面接を受けてください。
（書類選考が実施される場合があります）

合否決定（11月下旬予定）
各企業の合否結果を、事務局から電話やメールなどでお知らせします。
参加の意思を確認した上で、参加決定となります。

●公式HP ●Twitter
@niseko.abroad @niseko_abroad

ニセコ留学 検 索

●Facebook

ShiriBeshi留学の
詳細情報はこちら



募集内容

「国際性・多様性豊かなインバウンド先進地」である北海道後志（しりべし）・ニセコエリアに一定期間滞在し、
地域での仕事（インターンシップ）や生活・地域の人達との交流を通して学ぶ、国内留学プログラムの参加者を募
集します。
〈※新型コロナウイルス感染症の影響によりインバウンド観光客が減少しており英語を使う機会が少ない可能性が
あります。また新型コロナウイルス感染症の感染状況によってプログラムを急きょ中止する場合がありますので予
め御了承ください。〉

実施期間
2021年12月～2022年3月の内、公式プログラム実施期間（2/7(月)-3/8(火)）を含む任意の期間。
※オンライン研修（12/11及び1/15）,事前研修（2/7-8）,地域交流（2/21）,事後研修（3/7-8）は、参加必須です。全体の参加期間
は、個別に受入企業と調整の上、決定してください。

主な
プログラム内容

■仕事（インターンシップ）
・受入企業ごとの内容は、別紙1（受入企業一覧）を参照ください。
■研修・地域交流（公式プログラム）
参加者同士の交流、地方創生・SDGsに関するワークショップ、講話等を予定。
・オンライン研修（12/11（土）、1/15（土）13:00～16:00）
・2月 7～ 8日（月～火）事前研修 in倶知安町
・2月21日（月）地域交流 in ニセコ町
・3月 7～ 8日（月～火）事後研修 in 倶知安町
※事前研修は、2/7（月）朝10時から開始予定のため、遅くとも前日2/6（日）の夕方までに現地入りしていただく必要があります。
また事後研修は、3/8（火）の正午頃まで実施予定です。

応募条件 全ての公式プログラムに参加することが可能である人に限ります。
※年齢・性別・居住所・国籍などの制約はありません。（外国人は要就労可能なビザ）

募集人数 25人程度 ※企業ごとに採用の可否を判断するので、変動する場合もあり。

受入企業 受入企業一覧 参照

応募方法
右のコードから申込フォームに必要事項を入力してください。
申込フォーム

https://www.harp.lg.jp/4URFH4ty

応募期限 2021年10月31日（日）23:59

選考の流れ

期限までに応募のあった参加申込内容を、一斉に希望企業に事務局から送付。
（事務局での書類選考はありません）

企業から申込者へ連絡。電話やSkype等で面接。
（応募者多数の場合は企業にて書類選考があります。）

企業から事務局経由で合否を連絡。

申込者の意思を確認した上で、参加決定。

参加費
無料
但し、現地（受入企業）までの往復交通費、傷害・賠償責任保険加入費（月1,500円程度）、滞在中の生活費（食費、
宿泊費、娯楽費等）は、自己負担です。
※食費や宿泊費の補助がある企業もあります。

保険 参加期間中の事故・損害は、受入企業側に過失がある場合を除き、自己責任です。そのため傷害・賠償責任保険加
入が必要です。

事務局

北海道後志総合振興局地域政策課 石井、熊澤、山陰
〒044-8588 北海道虻田郡倶知安町北１条東２丁目
Email:shiribeshi.shiribeshi1@pref.hokkaido.lg.jp
TEL :0136-23-1341、FAX:0136-22-0948

参加者同士の交流、地方創生・
SDGsに関するワークショップ、講
話等を予定。

1.応募

2.面接

3.合否連絡

4.意思確認

【詳細はWEBで】

申込フォーム

※企業の受入が叶わなかった場合は、本プ
ログラムに参加いただくことはできません。

2021年度 ShiriBeshi留学ウィンタープログラム（９期生） 参加者募集要項

ニセコ留学 検索


